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Que, en el mismo sentido, es necesario conservar el nivel de
calidad que ha sostenido la modalidad en la Universidad Naciona!l de Quilmes

por mas de diez anos.

Que la Direccidn Académica del Programa de Educacion no
Presencial “Universidad Virtual de Quilmes” ha elevado una propuesta que
reglamenta el funcionamiento de la educacién virtual en la Universidad

Nacionai de Quiimes.

Que la presente propuesta ha sido debatida y consensuada en el

marco del Programa “Universidad Virtual de Quilmes”.

Que el Consejo Académico Consultivo del Programa ha emitido
dictamen favorable sobre la propuesta de la Direccidn Académica del Programa
“Universidad Virtual de Quilmes”.

Que la Comisiébn de Asuntos Académicos, Evaluacién de
Antecedentes y Posgrado del Consejo Superior, ha emitido despacho con

criterio favorable.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones que el

Estatuto Universitario le confiere al Consejo Superior.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el Régimen de la Modalidad Virtual de la Universidad
Nacional de Quilmes que figura como anexo de la presente.
ARTICULC 2° Registrese, practiqguense las comunicaciones de estilo y

archivese.

RESOLUCION (CS8) N°: 683/10

Gustavo Eduardo Lugones
Rector
Universidad Nacional de Quilmes
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Anexo

Régimen de la Modalidad Virtual de la Universidad Nacional de Quilmes

INDICE

Capitulo I: De los Aspectos Generales

Capitulo 1I: De los Procesos de Ensefianza y Aprendizaje

Capitulo Ili: De la Modalidad de Dictado de las Asignaturas

Capitulo IV: Del Entorno Tecnolégico

Capitulo V: De la Introduccion a la Modalidad y la Socializacion Inicial de los
Estudiantes

Capituio VI; De la Creacidon de Nuevas Carreras

Capitulo VII: De la Autoevaluacién
CAPITULO I: DE LOS ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1°: El presente régimen regula la totalidad de las practicas
educativas en la modalidad virtual de la Universidad Nacional de Quilmes.
Estas se desarrollan en un Campus Virtual basado en un programa logico-
integral en linea, que relaciona a sus integrantes a partir del uso de la

fecnologia digital.

ARTICULO 2°: La interaccion entre estudiantes, docentes y personal de gestion
académica y administrativa se desarrolla preponderantemente de manera
asincrona, a través de diversos espacios comunicacionales previstos en el

| Campus Virtual.

ARTICULO 3°: La administracidon de las actividades en el Campus Virtual y la
gestion de todas las practicas educativas en la modalidad virtual se realizaran
de forma centralizada y exclusivamente por la Secretaria de Educacidon Virtual.

La administracion académica se articulara con las areas segun correspondan.
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ARTICULO 4°: La accion docente comprende las actividades de disefio,
planificacién, desarrollo, asistencia, tutoria y evaluacion de las distintas
instancias propias de la ensefanza y el aprendizaje en la modalidad virtual.
Dichas actividades se encuentran distribuidas entre directores de carrera,

autores, profesores y tutores.

CAPITULO II: DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ARTICULO 5°: El estudiante es el destinatario de los procesos de ensefianza y
aprendizaje de la Universidad Nacional de Quilmes bajo la modalidad virtual.
Sus derechos y obligaciones se consignan en las reglamentaciones
correspondientes. Para su admision en las carreras de esta modalidad debera
realizar las actividades de capacitacion y socializacién en el medio que la

Secretaria de Educacion Virtual disponga.

ARTICULO 6°: El Director de Carrera es un docente especialista disciplinar,
preferentemente con conocimientos especificos sobre la modalidad virtual.
Ademas de las funciones establecidas en el Estatuto Universitario, es el
responsable de garantizar la coherencia en la articulacion enire los saberes
disciplinares involucrados en su carrefa y las especificidades de esta
modalidad. Sus tareas, en relacién con la particularidad virtual son:

a) Intervenir en el proceso de elaboracién de los materiales didacticos.

b) Presidir la Comisién de ingreso a la carrera.

c) Realizar el seguimiento dei desarrollo de los procesos de ensefianza y

aprendizaje en las aulas virtuales.

d) Interactuar con los tutores respecte de los estudiantes.

e) Supervisar y garantizar la capacitacion de los profesores de su carrera.

f) Brindar la informacidn requerida por la Secretaria de Educacion Virtual

g) Participar de las actividades que sean convocadas por la Secretaria de

Educacion Virtual.
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[.a Secretaria de Educacién Virtual pondra a disposicién los medios necesarios
para la capacitacién de los directores de catrera designados por los consejos

departamentales respectivos

ARTICULO 7°: El autor del material didéctico, cuyas caracteristicas se
desarrollan en el articulo 12, es un experto con reconocimiento académico o
profesional y amplia trayectoria docente y de produccidén académica en el area
de su competencia. Tiene a su cargo el desarrolio de los contenidos, a partir de
- la seleccion y jerarquizacion de los mismos, establecidos previamente en el
Programa de la asignatura, de acuerdo con los contenidos minimos sefialados

en cada plan de estudios.

ARTICULO 8°: Los profesores son especialistas en la disciplina de la
asignatura y estan a cargo del desarrollo de la ensefianza en un aula virtual.
Adicionalmente a lo establecido para los docentes en el Estatuto Universitario,
sus tareas especificas son la confeccién y la implementacion del Plan de
Trabajo, el disefio didactico del aula virtual a su cargo, la elaboracion y el
seguimiento de la evaluacion parcial virtual y final presencial de los
aprendizajes, asi como la asistencia a las mesas de examenes a las que son
convocados. Sus clases podran ser utilizadas como un insumo de la
investigacién tendiente a la mejora de los procesos educativos con la

aprobacion dei docente.

Es requisito para que un .profesor pueda dictar una asignatura virtual que
complete la formacion y capacitacion que la Secretaria de Educacion Virtual

establezca como obligatoria.

ARTICULO 9° Los tutores académicos son docentes en un area o disciplina
afin a la carrera en la que se desempefian. Son el referente permanente para
los estudiantes de la modalidad. Sus funciones respectoc de los estudiantes
son:

a) El asesoramiento sobre el uso del Campus Virtual.
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b) El acompafiamiento durante todo su trayecto académico, orientandolos
en la personalizacién y disefio del recorrido curricular de cada uno
dentro de |la carrera elegida y asistiéndolos en la eleccién de asignaturas
de cada periodo académico.

¢) La mediacion eventual ante las instancias administrativas y académicas.

d} La intervencidn en las situaciones que puedan derivar en rezago o
abandono.

e) La contribucién al desarrolio auténomo del estudiante en el transcurso
de su carrera.

f) la coordinacion de los grupos virtuales de esfudiantes en la sala de

tutorias.

Es requisito para desempefiarse como tutor virtual que complete la formacion y
capacitacion que la Secretaria de Educacion Virtual establezca como

obligatoria,

CAPITULO lIl: DE LA MODALIDAD DE DICTADO DE LAS
ASIGNATURAS

ARTICULO 10°: Cada asignatura, curso, seminario, taller u otra alternativa,
posee un Programa y un Plan de Trabajo. Ei Programa, aprobado por el
Departamento correspondiente, debera tener al menos: los objetivos, los
contenidos tematicos, la bibliografia obligatoria y de consulta, la modalidad, y
los requisitos de evaluacién y aprobacién. El Plan de Trabajo aprobado por ei
Consejo Departamental fija un cronograma de desarrollo de los contenidos
semanales, la realizacion de actividades, la lectura de material bibliogréfico y
las evaluaciones. A su vez, constituye una herramienta de estandarizacion de
contenidos para el disefio de los instrumentos de evaluacion, que se ajusten a
lo planificado de manera consénsuada entre los Directores de Carrera y los
profesores. El Plan de Trabajo es requisito para la gestién de la bibliografia

obligatoria ante el area de materiales didacticos.
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ARTICULO 11°: El dictado de ias asignaturas se organiza en clases virtuales
semanales a partir de intervenciones didacticas que realiza el profesor a cargo

del curso. Las tareas del docente son:

a) Elaborar y publicar en el aula la clase virtual, que ordena el abordaje del
tema correspondiente a cada semana segun el cronograma establecido en el
Plan de trabajo.

b) Emplear los materiales didacticos, la bibliografia y los diversos recursos
(documentos en distinfos formatos, paginas web, videos, mapas conceptuales,
presentaciones multimedia, etc.) para facilitar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

¢) Proponer y coordinar las actividades que permitan a los estudiantes construir
sus aprendizajes, de manera individual o colectiva.

d) Moderar la interaccion con los estudiantes de forma individual o
colectivamente en los ambitos colaborativos del aula.

e) Realizar las devoluciones de las actividades y consultas de los estudiantes.
f) Responder las consuitas de los estudiantes en un plazo no mayor a 72 horas
durante la cursada.

g) Responder las consulias de los estudiantes hasta la finalizacién de la

regularidad de la cursada.

ARTICULO 12°: En el desarrolio de la educaciéon virtual los materiales

didacticos cumplen un rol central. Sus funciones son:

a) Explicitar los objetivos de la ensefianza.

b) Facilitar el aprendizaje, secuenciando y desarrollando los contenidos
curriculares.

¢} Promover un pensamiento reflexivo, critico y creativo.

d) Proporcionar herramientas conceptuales y metodoldgicas propias de la
disciplina.

e) Aportar distintas perspectivas de analisis y proponer actividades.
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f} Contribuir a la transmisién efectiva y motivadora de los contenidos a
traves de la adecuada eleccion y utilizacion de los recursos didacticos y

medios.
Los tipos de materiales disponibles son:

a} La Carpeta de Trabajo: es un material didactico, basado en los contenidos
del programa de la asigna'tura y desarrollado por un profesor experto. Puede
presentarse en soporte papel y/o digital y organiza y desarrolla los contenidos
curriculares que estructuran el recorrido de una asignatura, especialmente en &
nivel de grado. La Carpeta prevé la participacion del estudiante a través de su
disefio formativo y grafico. Permite su intervencidbn con espacios para
anotaciones, cuenta con un sistema de recursos didacticos codificados
mediante iconos y plantea actividades. Este material posibilita que los
contenidos, lecturas y abordajes tetricos se construyan y completen en el aula
virtual.

b} EI CD multimedia: es un material didactico que presenta contenidos que por
sus caracteristicas pueden ser mejor aprovechados en este formato, como los
sonidos, las fotegrafias, las animacicnes, los audiovisuales, etcétera.

¢) El material didactico hipermedia: es un material didactico en formato
hipermedial y soperte digital en linea. A.‘l igual que la Carpeta de Trabajo,
organiza la totalidad de los contenidos de una asignatura, pero ios presenta de
una forma interactiva. Si bien se trata de un material formulado
secuencialmente, proporciona al esfudiante una serie de recursos
hipermediales que le permiten otro tipo de lecturas transversales, tales como
hipereniaceslintemos y externos, audiovisuales, imagenes y sonido de alta
calidad y acceso a documentos y fuentes diversas en linea.

d) El material audiovisual: es un material que integra contenidos visuales y
auditivos con finalidades didacticas y se puede utilizar como complemento de
las clases virtuales y de otros materiales didacticos, en el marco de una

asignatura.
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Asimismo, los docentes cuentan con una herramienta -en formato de piantilia-
desarroliada para facilitar la organizacion de los contenidos textuales vy

audiovisuzles de la clase.

Otros recursos que se utilizan como materiales didacticos son los textos de
bibliografia impresa y/o digital, cuyo conocimiento se requiere para la

aprobacion de las asignaturas.

ARTICULO 13°: La evaluaciéon en la modalidad virtual de grado tiene dos
instancias. Una parcial (y virtual), durante el desarrollo del curso, que es
necesario aprobar para acreditar la regularidad y acceder a la instancia de
examen final. La oira, es el examen final de caracter presencial escrito e
individual. Para ello, los estudiantes coinciden en el mismo dia y horario en las
Sedes establecidas por UNQ, y responden al mismo instrumento de
evaluacion. Los profesores redactan las consignas de las evaluaciones de cada
asignatura, elaboran una grilla de correccion y califican los examenes, de
acuerdo a las reglamentaciones correspondientes.

Con caracter excepcional, y previa aprobacion de la Secretaria de Educacion
Virtual, se podran implementar otros métodos de evaluacion.

Los posgrados y las actividades de extensién se evaiuaran en funcién de su

propio reglamento.

CAPITULO IV: DEL ENTORNO TECNOLOGICO

ARTICULO 14°: El entorno tecnolégico en el cual se realizan las actividades de
la modalidad virtual de UNQ supone el empleo de diversos sistemas de
informacidn, que en su conjunto, brindan solucién a los distintos requerimientos
de la modalidad. |

Estos, aunque son Endependieﬁtes en sus procesos, siguen una logica de

interaccion que hace del conjunto un Unico sistema de informacion distribuido.
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ARTICULO 15°; Todas las actividades de ensefianza y aprendizaje virtual
acreditadas por la Universidad Nacional de Quilmes se realizaran en el entorno
tecnolégico Campus Virtual y/o con herramientas tecnoldgicas aprobadas por la

Secretaria de Educacién Virtual.
ARTICULO 16°: El Campus Virtual reine las siguientes caracteristicas:

a) Expresa la idea de comunidad universitaria, integrando en un mismo

entorno a todos los actores.

b) Posee un disefo grafico coherente con la identidad institucional de la

Universidad Nacional de Quilmes.

c) Cuenta con un espacio denominado aula virtual, que constituye el
ambito privilegiado para la comunicacion e interaccion entre docentes y
estudiantes de un curso. El aula posee espacios destinados para el
desarrollo de las clases, la implementacién de recursos didacticos y
actividades, la bibliografia, el listado de participantes, la calificacion y
avisos del profesor, entre otros.

Incluye espacios de interaccién entre los miembros de la comunidad por
fuera del aula virtual.

. Cuenta con una sala de tutorias, en la que el estudiante interactia con
su tutor a lo large de su trayecto en la Universidad.

Permite el acceso a los servicios de gestion académica y administrativa.

CAPITULO V: DE LA INTRODUCCION A LA MODALIDAD Y LA
'SOCIALIZACION INICIAL DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 17°; Las particularidades de ia ensefianza virtual requieren de una
introduccion y socializacién de los estudiantes en las caracteristicas de la

modalidad y en el manejo del entorno tecnoldgico.
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Para esto, se debera prever una instancia obligatoria de introduccion a la
modalidad y funcionamiento del Campus que se disefiara de manera particular

para cada tipo de carrera y/o curso.

CAPITULO VI: DE LA CREACION DE NUEVAS CARRERAS

ARTICULO 18: Los proyectos de creacion de carrera de grado y de posgrado

" en la modalidad virtual deberan contar con un informe de factibilidad de la

Secretaria de Educacion Virtual que contemplara al menos los recursos
necesarios y los tiempos requeridos para su implementacion. El mismo sera

elevado al Consejo Superior para su consideracién.

CAPITULO ViI: DE LA AUTOEVALUACION

ARTICULO 19°% La Secretaria de Educacién Virtual evaluara el uso que cada
carrera de grado hizo con respecto a la potencialidad pedagégica que tiene la
modalidad, asi como a la participacién de cada director y docentes en las
actividades tendientes a la innovacién educativa y enviara un informe anual a
los consejos departamentales correspondiéntes,

ARTECULO 20°: L.os materiales didécticos seran evaluados por los profesores y
los estudiantes la respectiva asignatura, a fravés de los medios disefiados al
efecto por la Secretaria de Educacion Virtual.

ARTICULO 21° EI desempefio de los profesores serd evaluado por sus
alumnos, a través de los medios disefiados al efecto por la Secretaria de
Educacién Virtual.

ARTICULO 22° E! desempefio de fos tutores serd evaluado por sus tutorandos
una vez por afo, a través de los medios disefiados al efecto por la Secretaria

de Educacién Virtual.

ANEXO RESOLUCION (CS) N°: 683/10

T

Gustavo Eduardo Lugones
Rector
Unlversidad Macional de Quilmes



